
ИНФОРМАЦИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ ПРОВЕДЕННОГО КОНКУРСА НА 

ВКЛЮЧЕНИЕ В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ АППАРАТА 

УПОЛНОМОЧЕННОГО ПО ПРАВАМ ЧЕЛОВЕКА 

В АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 марта 2017 

г. № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального 

государственного органа», постановлением Правительства Российской 

Федерации от 31 марта 2018 г. № 397 «Об утверждении единой методики 

проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной 

гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв 

государственных органов», распоряжением Уполномоченного по правам 

человека в астраханской области от 29.11.2022 г. № 141-22 «О конкурсе на 

включение в кадровый резерв аппарата Уполномоченного по правам 

человека в Астраханской области» состоялся конкурс на включение 

государственных гражданских служащих (граждан Российской Федерации) в 

кадровый резерв. 

 Всего на конкурс представлено 5 заявлений от граждан Российской 

Федерации и государственных гражданских служащих. 

По решению конкурсной комиссии для проведения конкурса на 

включение в кадровый резерв государственной гражданской службы 

аппарата Уполномоченного по правам человека в Астраханской области: 

4 претендента рекомендованы к включению в кадровый резерв для 

замещения ведущей группы должностей государственной гражданской 

службы аппарата Уполномоченного по правам человека в Астраханской 

области. 

 


